Formation générale
a la securite

Thémes abordés pendant I’accueil

1 CASE COCHEE . S
=1 INFORMATION TRANSMISE ET ACQUISE !

PRESERVATION DU CAPITAL SANTE
Le risque routier.
L’hygiéne de vie.
L'utilité des EPI et leur utilisation.
L’obligation de port des EPI.

Lecture du guide «a I'usage du nouvel
embauché #02 ».

PRESENTATION DE L’EXPLOITATION
Parcellaire, les différents batiments.
Les différentes activités.

Lorganisation de I'entreprise. EPI I:err?is: S
La localisation des points d’eau, extincteurs, EPladisposition:...................
Le dos.

trousse de secours, téléphone avec numéros utiles,
tableau électrique, local sanitaire, douche...

Le fonctionnement de I’entreprise et des regles
de vie commune (horaires, repas, stationnement
véhicules, reglement intérieur, reégles de circulation

Les accidents du travail, les maladies
professionnelles.

LES CONDUITES A TENIR

En cas d’accident ou d’intoxication
(affichage des numéros d’urgence).

En cas d’incendie (affichage des numéros
d’urgence).
Localisation.

sur le(s) sites(s)...).

LES RISQUES LIES A EXECUTION DU TRAVAIL

Lors de la présentation du document unique
d’évaluation des risques professionnels:

Les activités effectuées avec les risques potentiels.

Les mesures de prévention existantes dans I'entre-
prise pour chaque activité y compris les consignes
de sécurité, modes opératoires a respecter.

JeSOUSSIGNE(E) .. ... .. o
Employé(e) de. .. ... .
Entant que .. .
Apartic AU .
Atteste avoir recu une formation générale a la sécurité, le .. ... ... . Q.
DISPENSEE PAr .. ... ..

Et m’engage a respecter les consignes.

Signature

santé
famille
retraite
services

L'essentiel
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